西北农林科技大学关于引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业的实施意见
（修订稿）
为深入贯彻落实习近平总书记给全国涉农高校书记校长和专家代表回信精神以及关于大学生就业工作重要讲话指示批示精神，落实《中共中央  国务院关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》（中发〔2016〕31号）、《中共中央办公厅  国务院办公厅关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的意见》（中办发〔2016〕79号）等文件要求，坚持以立德树人为根本，以强农兴农为己任，做好引导和鼓励我校毕业生面向基层和西部地区就业创业工作，结合学校实际，现提出以下实施意见。
[bookmark: _GoBack]一、引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业的重要意义
我校长期坚守西北旱区办学，始终坚持以服务国家重大战略需求为导向，重点围绕保障国家粮食安全、维护生态文明、促进人类健康、服务乡村振兴等四大学科使命和区域经济社会发展，充分发挥农业高校特色优势，致力于为西部、为基层培养更多知农爱农新型人才。全校各单位要站在党和国家事业发展全局的高度，从创建中国特色世界一流农业大学的目标出发，深刻认识引导和鼓励毕业生到基层和西部就业创业的重要意义，主动对接基层、西部经济社会发展需求，激励广大青年学生勇担时代使命，主动面向基层和西部地区就业创业，为农业农村现代化建设和西部地区输送高素质人才，不断提升学校服务基层、服务西部贡献度。
二、引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业的工作原则
1.坚持与爱国主义教育相结合。认真落实全国思政会议精神，坚持“四为”方针，大力倡导服务祖国、事业为先，强化大学生理想信念教育和思想政治教育，鼓励和支持毕业生自觉把个人的发展融入国家和民族的建设进程中，唱响到基层、到西部、到祖国最需要的地方建功立业的主旋律。
2.坚持与科学的就业观和成才观相结合。要充分利用社会实践、专业实习和就业实习等多种形式，增强大学生对国情、社情、民情、农情等的了解和体会，自觉把个人理想同国家与社会需要紧密结合起来，激发我校毕业生到基层就业创业的热情，引导毕业生实现个人价值与社会价值的有机统一。
3.坚持与整体教育和个性化指导相结合。以培育和践行社会主义核心价值观为引领，以服务基层发展为目标，在加强对学生整体教育的同时，特别要有针对性、有条件地对有志于服务基层和西部地区建设的学生进行重点引导和教育。
三、引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业的措施
1.价值引领
适应国家和区域经济社会发展对人才的需要，围绕卓越农林人才培养目标，全程树立就业育人观念，引导学生到基层去，到西部地区去，到国家需要的地方去建功立业。大力实施西北农林科技大学“基层就业引领讲坛”，开展专题培训，加强到基层实习实践。依托第一课堂的全程覆盖，第二课堂的教育引导，辅以网络课堂的有效补充，通过课程、讲座、咨询、培训、实践等环节融会贯通，聚焦每个阶段学生的发展需求，厚植学生到基层、到西部干事创业情怀，提升岗位适应能力和业务水平。
2.荣誉奖励
学校对到西部、基层、应征入伍或边疆就业创业的毕业生分别授予“西北农林科技大学志愿服务基层优秀毕业生”或“西北农林科技大学志愿服务边疆建设优秀毕业生”荣誉称号，设立专项奖励资金，给予奖励。
具体标准为：录取为国家下达的面向新疆、西藏等地特殊公务员项目的优秀毕业生，每人奖励10000元；其他获得“志愿服务基层优秀毕业生”、“志愿服务边疆建设优秀毕业生”荣誉称号的每人奖励1000元。
3.政策支持
我校毕业生参加“大学生志愿服务西部计划”“三支一扶计划”“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”“赴外汉语教师志愿者”“应征入伍”等基层就业项目的，报考我校研究生者，学校将按照教育部统一规定的范围和标准，规范执行硕士研究生招生考试初试总分加分政策，同等条件下优先录取。学校将认真执行国家有关到中西部地区和艰苦边远地区基层就业的学费补偿和国家助学贷款代偿政策，符合条件毕业生可向学校申请学费补偿或国家助学贷款代偿。
四、引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业工作的组织保障
1.加强组织领导。学校要坚持就业工作领导小组统一领导、相关部门齐抓共管、就业指导中心牵头协调、各学院（系、所）具体落实的教育引导工作机制。要把引导和鼓励学生面向西部和基层就业作为重要的政治任务，统筹谋划工作部署和推进。
2.部门协同联动。
党委组织部要加强与各地组织部门的联系，协助做好毕业生到基层就业创业的政治审查和推荐工作。党委宣传部要挖掘、宣传毕业生在西部、在基层就业创业先进典型，营造浓厚的校园舆论氛围。学生处、研究生院要按照学校关于引导和鼓励毕业生面向基层和西部地区就业创业工作的精神，落实有关政策措施。就业指导中心要积极为毕业生开拓西部和基层就业市场，为有志于到基层和西部地区就业创业的毕业生提供就业服务。团委要积极组织学生社会实践，加强与地方团组织的合作共建，培养、推荐有志于服务基层、服务西部的学生骨干。校友工作办公室要广泛联络在基层和西部地区就业创业的校友，凝聚校友力量，搭建交流平台，推动“三服务”工作落实落细。各学院（系、所）要加强对毕业生的思想政治教育工作，积极引导毕业生到西部地区、到基层单位锻炼成才；贯彻落实毕业生“扶上马、送一程、关爱一生”工作要求，建立不定期慰问机制，在思想上、工作上和生活上关心帮助毕业生。
3.推进工作落实。相关部门、各学院（系、所）要创新工作方式和方法，制定落实方案，强化落实措施，细化任务分工，加强过程管理；各学院（系、所）要切实履行主体责任，创新工作方式开展教育引导，认真落实各项政策要求，确保工作落地见效。
